UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
CAMPUS DE PALMAS l' : .

CURSO DE LICENCIATURA EM TEATRO

Quadra 109 Norte, Av. NS 15, ALCNO-14, Bloco BALAII, sala 16. oo
Plano Diretor Norte | 77001-090 | Palmas/TO I e e
(63) 3229-4755 | www.uft.edu.br/teatro | teatro@uft.edu.br

REGIMENTO DO CURSO DE LICENCIATURA EM TEATRO DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO TOCANTINS

1. DA ESTRUTURA DO CURSO DE LICENCIATURA EM TEATRO

Art. 1° - O Curso de Licenciatura em Teatro da Universidade Federal do Tocantins, doravante

denominado Curso de Teatro, faz parte do Projeto de Expansdo da UFT, aprovado pelo REUNI, e
atende, no que couber, suas diretrizes didaticas, pedagogicas e administrativas, até que haja

resolucao em contrario.
Art. 2° - O Curso de Teatro tem um Colegiado proprio.
Art 3° - O Curso de Teatro compde-se pelos seguintes 6rgaos:

I.  Colegiado de Curso;
II. Coordenacao de Curso;
III.  Secretaria de Curso;
IV.  Nucleo Docente Estruturante;
V.  Coordenagao de TCC;

VI.  Coordenag¢des de Laboratorios do Curso.
Art. 4° - O Colegiado ¢ o 6rgdo consultivo, deliberativo e normativo do Curso de Teatro.

Paragrafo unico: As deliberagdes do Colegiado sdo supremas dentro das competéncias

designadas aos cursos na Universidade Federal do Tocantins.
Art. 5° - Sao membros do Colegiado:

I.  docentes efetivos do Curso de Teatro;

II.  servidores/as técnicos/as efetivos lotados no Curso de Teatro, exceto aqueles em cargo
de natureza administrativa, constituindo, em numero, no maximo 1/5 dos professores
efetivos do curso.

III.  representantes discentes do Curso de Teatro, nos termos disciplinados pelo Art. 59 do
Estatuto da UFT e Art. 36 do Regimento Geral da UFT, constituindo, em nimero, % dos

professores efetivos do curso.
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Art. 6° - O Colegiado ¢ presidido pelo/a Coordenador/a de Curso.

Paragrafo unico: A substituicdo do/a Coordenador/a, em caso de auséncia, impedimento

ou suspei¢ao, dar-se-a:

I.  pelo/a Coordenador/a Substituto/a;
II. em caso de indisponibilidade do Coordenador/a Substituto/a, o/a professor/a com
mais tempo de carreira docente na instituicdo atuara como presidente da Comissao

Eleitoral para elei¢ao de novo/a coordenador/a.

Art. 7° - As atas de quaisquer reunides realizadas no contexto do Curso de Teatro, inclusive as

de reunides de Colegiado de Curso, de NDE de Curso e outras, serdo lavradas por servidor/a

técnico/a em funcdo de secretariado de curso ou por professor/a designado/a para esta fungdo

quando da auséncia de servidor/a técnico/a.

2. DO COLEGIADO DE CURSO

SECAO I - DAS COMPETENCIAS

Art. 8° - Compete ao Colegiado do Curso de Teatro:

II.

I1I.

IV.

exercer, como 0rgdo consultivo e deliberativo, as atribui¢des de interesse do Curso de

Teatro que ndo forem de competéncia exclusiva de outros 6rgaos da Universidade;

propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao/CONSEPE os projetos pedagdgicos
do Curso de Teatro,estabelecendo o elenco, o conteudo e a seqiiéncia das disciplinas que
o formam, com os respectivos créditos, em consonancia com as orientagdes institucionais

e legais;

propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo/CONSEPE, as necessarias
modificacdes nos projetos pedagodgicos € nos programas e ofertas das disciplinas,

considerando as exigéncias da formacao profissional pretendida pelos cursos;

avaliar a execugdo didatico-pedagogica dos projetos pedagodgicos, sempre objetivando a

qualidade do ensino;

avaliar, e aprovar e superintender os Planos de Ensino, além de fiscalizar o desempenho

do ensino, das disciplinas que se incluam na organizagao curricular do Curso;



VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL.

XIIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIIL

XVIIL.

planejar, executar e avaliar o Plano Anual de Trabalho do Curso de Teatro;

aprovar, acompanhar e avaliar semestralmente o Plano Individual de Trabalho dos/das

docentes do Curso de Teatro.

elaborar planos pedagogicos diferenciados para atender os alunos em tratamento especial

de regime domiciliar, como previsto no Regimento Académico da UFT.

apreciar e deliberar sobre a necessidade e a viabilidade do oferecimento de Ofertas

Especiais de disciplina, como previsto no Regimento Académico da UFT.

promover e deliberar sobre integracdo das areas de conhecimentos e das atividades

académicas do Curso de Teatro;

definir os regulamentos dos estdgios, de atividades pedagdgicas complementares, de
trabalho de conclusdo de curso e de outros componentes curriculares previstos na

legislacdo educacional;

submeter semestralmente ao conhecimento da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
proposta da lista de oferta de atividades académicas, em acordo com o calendario

académico;

analisar e sugerir normas, critérios e providéncias ao Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensao (CONSEPE) sobre matéria de sua competéncia;
dar parecer em instancia final sobre decisdes de interesse do Curso de Teatro;

decidir sobre processos de revalidacao de diplomas, conforme as normas estabelecidas

pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE);

dar parecer sobre agdes de Iniciagdo Cientifica e Extensdo Universitaria, quando de sua

competéncia;
propugnar para que o Curso de Teatro se mantenha atualizados;

constituir comissdes especiais para estudo de assuntos de interesse e propostas

pertinentes ao Colegiado;



XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

eleger entre seus membros os/as Coordenadores/as de Curso (Coordenador/a e
Coordenador/a Substituto/a); Coordenadores/as de Laboratérios; Coordenadores/a de

TCC e Presidente/a do NDE, conforme normativas pertinentes;

elaborar e aprovar o respectivo Plano de Qualificacdo ¢ Formag¢ao Docente (PQFD) e
suas alteragdes, submetendo-o a aprova¢ao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

(CONSEPE);

formular e aprovar anualmente o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) e

submeté-lo a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus, conforme calendario;

tomar ciéncia da progressao funcional por titulagdo do docente, mediante a apresentacao

do titulo obtido de mestre ou doutor pelo solicitante;
aprovar em primeira instancia requerimentos sobre redistribui¢ao de docentes;

definir e remeter ao Conselho Diretor do Campus de Palmas a caracterizagdo das vagas

para docentes, técnicos e assistentes administrativos do Curso de Teatro;

avaliar criteriosamente em primeira instancia solicitagdes de afastamentos para interesse

pessoal, reavaliando-as quando se fizer necessario;

aplicar as normas existentes visando a manutengao, no ambito do Curso de Teatro, de um

regime de trabalho que obedeca aos principios da gestao publica;
decidir sobre casos concretos, aplicando as normas estabelecidas em vigéncia;

interpretar as normas em vigéncia e deliberar sobre casos omissos.

SECAO II - DAS REUNIOES

Art. 9° - O Colegiado do Curso de Teatro reunir-se-4 em sessdes ordinarias ou extraordinarias.

Art. 10° - As reunides de Colegiado tém por padrio a realizagdo de maneira fisica, presencial,

com realiza¢do no Campus Universitario de Palmas da Universidade Federal do Tocantins.



Paragrafo tnico: As reunides de Colegiado poderdo acontecer de modo remoto (virtual)
apos consulta realizada pelo/a Coordenador/a de Curso, por e-mail, em momento anterior a
convocacao da reunido em questao, em que expressem concordancia com a modalidade ao

menos % dos membros do Colegiado.

Art. 11 - O comparecimento as reunides do Colegiado do Curso de Teatro ¢ obrigatorio aos
membros docentes e constitui a principal tarefa do docente efetivo, conforme previsto no
conjunto normativo da UFT, segundo o qual a referida reunido ¢ atividade de importancia

superior a aulas e outras atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Art. 12 - As reunides do Colegiado obedecerdo ao seguinte:

I.  as reunides do Colegiado serdo publicas em relagdo a comunidade académica, ressalvado

questdes que, pelas circunstancias e/ou pela natureza, meregam sigilo;
II.  terdo direito a voz e voto os membros do Colegiado do Curso de Teatro;
III.  terdo direito a voto apenas os membros efetivos do Colegiado presentes na reunido;

IV. o Colegiado reunir-se-a, ordinariamente uma vez ao més e extraordinariamente quando
convocados pelo/a Coordenador/a de Curso, por 5 (um tergo) absoluto de seus membros

ou pelas Pro-Reitorias da UFT;

V. as reunides do Colegiado poderdao comparecer, quando convocados ou convidados,
especialistas, docentes, alunos ou membros do corpo técnico-administrativo, para fins de
assessoramento ou para prestar esclarecimentos sobre assuntos que lhes forem

pertinentes, desde que ndo acarrete 6nus para a UFT;

VI.  os assistentes convidados podem ter voz durante a reunido em que participam caso nao
haja motivo, razdo, circunstancia ou contingéncia que indique o contrario, nao se

tratando, portanto, de direito garantido.

Art. 13 - A convocagdo das reunides sera sempre por escrito, enviada via email para o e-mail
institucional dos membros do Colegiado do Curso de Teatro, com antecedéncia minima de 48
horas (quarenta e oito horas), com a indicagdo da pauta dos assuntos a serem tratados na sessao e

a natureza da reunido, se ordinaria ou extraordinaria.



§ 1° - Pode haver sugestio de alteragdo de pauta apos a convocagdo, mas a pauta somente
poderé ser definitivamente alterada, com a inclusdo ou exclusdo de pontos e alteragdo de

sua ordem, na propria reunido, por deliberagao do Colegiado.

§ 2° - As reunides extraordindrias serdo realizadas quando houver assunto urgente a tratar,
sempre com pauta Unica, por convocagdao do Coordenador do Curso ou por 1/3 (um tergo)

dos membros do Colegiado, ou pelas Pro-Reitorias da UFT.

§ 3° - A convocagdo de sessdo extraordindria por 1/3 (um ter¢o) dos membros do
Colegiado sera requerida ao/a Coordenador/a do Curso de Teatro e, caso este nao atenda ao

pedido, os docentes poderao se reunir, lavrando ata do ocorrido.

Art. 14 - O membro titular do Colegiado que deixar de comparecer a reunido para a qual foi
convocado devera apresentar comprovante que justifique sua auséncia por e-mail, ao

Coordenador do Curso, no prazo maximo de 12 horas ap6s a reunido.

Paragrafo unico: O docente que faltar sem apresentar comprovante que justifique sua
auséncia, em acordo com as normativas vigentes, estard sujeito as sangdes previstas na

resolugdo no 12/2006 do CONSUNI.

Art. 15 - As reunides do Colegiado serdo instaladas, em primeira convocacdo, no horario exato
para o qual foram convocadas desde que contando com a presenca de 1/3 de seus membros e, em
segunda convocacgdo, 15 (quinze) minutos apos, com no minimo 04 (quatro) membros do

Colegiado, incluido/a o/a Coordenador/a.

Paragrafo unico: as deliberagdes serao tomadas pelo voto da maioria dos membros do
Colegiado presentes na reunido, exceto do/a Coordenador/a, cujo voto dar-se-a apenas na

ocorréncia de empate, para fins de desempate (“voto de Minerva”).
Art. 16 - As reunides do Colegiado constardo de trés ou quatro partes:

I.  aprimeira parte sera destinada a apresentacdo da pauta, sendo que a inclusdo, exclusdo e
modificacdo de ordem de assuntos apds o registrado na Convocagdo sé poderdo ser

aprovadas apds apreciagao e deliberacao do Colegiado;

II. a segunda parte serd composta pela apresentagdo dos informes cujo registro na ata de

reuniao seja necessario;



I1I.

IV.

a terceira parte serd composta pela a ordem do dia, destinada a discussdo e votacdo das

matérias constantes da pauta, com ou sem as alteragdes previstas no inciso II deste artigo;

a quarta parte, sujeita a disponibilidade de tempo, sera composta por avisos e noticias dos

professores aos pares (informagdes cujo registro em ata ndo seja imprescindivel).

Art. 17 - Iniciada a votagdo, serdo observados os seguintes preceitos:

L

II.

I1I.

IV.

a votagao sera nominal ¢ aberta;
qualquer membro podera fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto;

nenhum membro podera votar nas deliberagdes em que esteja diretamente envolvido, ou

seu conjuge, descendentes, ascendentes ou colaterais, estes até o 3o (terceiro) grau;

o presidente da reunido somente podera votar em caso de empate nas deliberagdes do

Colegiado;

os membros do Colegiado terdo direito apenas a um (1) voto nas deliberagdes, nao sendo

permitido o voto de quem nao esteja presente na reuniao.

Paragrafo unico: Serd considerado presente na reunido aquele que estiver fisicamente
presente na sala de reunido no momento de votacdo, em caso de reunides presenciais, ou
conectado e presente a sala virtual de reunides de modo verificavel, por meio de login e

camera aberta em sua conta institucional, em caso de reunides remotas.

Art. 18 - Do que se passar na sessdo, o/a Secretario/a do curso e/ou Assistente em Administragao

lotado no curso lavrara ata circunstanciada, fazendo dela constar:

L.

II.

I1I.

IV.

a natureza da reunido, o dia, a hora, o local e o nome de seu Presidente;

nomes dos membros presentes ¢ dos membros que justificaram suas respectivas

auséncias;
relato dos informes;

discussao dos assuntos da ordem do dia, deliberacdes, declaragdes de voto e ocorréncias

afins;

outras declaragdes que os membros do colegiado solicitem que conste em ata;



VI.  propostas e encaminhamentos, apds a ordem do dia.

Paragrafo uinico: A confeccdo da ata por parte do/da Secretdrio/a do curso e/ou Assistente
em Administracdo lotado no curso deve ser considerada atividade prioritaria, exceto

recomendacao expressa em contrario do/a Coordenador/a de Curso;

Art. 19 - Apods elaboracdo da ata da reunido, o/a Secretario/a do curso e/ou Assistente em
Administragdo lotado no curso encaminhara a ata por e-mail aos membros do Colegiado de

Curso, comunicando o prazo de 48 horas para solicitagdo de corre¢des ou contestagdes;

Art. 20 - Os docentes devem solicitar correcdes ou realizar corre¢des a ata dentro do prazo
previsto no Art. 20, respondendo ao e-mail de envio da ata com o recurso “responder para

todos”, dando publicidade de sua solicitagdo a todos os membros do Colegiado de Curso;

Art. 21 - Findo o prazo previsto no Art. 20, o/a Secretario/a do curso e/ou Assistente em
Administragdo lotado no curso realizard as modificagdes solicitadas pelos membros do
Colegiado e entdo encaminhard a ata por e-mail a todos os membros do Colegiado para

aprovacgao.

Art. 22 - Os membros do Colegiado devem manifestar sua aprovagdo ou reprovagao por e-mail,
em resposta ao e-mail de envio da ata finalizada, utilizando o recurso “responder para todos”,

dando publicidade de sua solicitagdo a todos os membros do Colegiado de Curso.

Art. 23 - Os membros do Colegiado de Curso tém até 48 horas, ap6s divulgacao, para manifestar

a aprovacao ou reprovacao da ata.

3. DA COORDENACAO DO CURSO

SECAO I - DO/A COORDENADOR/A

Art. 24 - A Coordenagdo ¢ 6rgao operacional e executivo da administracao do Curso de Teatro,

sendo representada pelo/a Coordenador/a do Curso ou por seu/sua substituto/a.

Art. 25 - O/A Coordenador/a do Curso de Teatro sera escolhido/a por eleicao, por meio de voto

secreto, procedida pelo Colegiado de Cursos em consonancia com o calendario institucional.



Art. 26 - A eleicdo do/a Coordenador/a do Curso de Teatro seguird o conjunto normativo

institucional que rege a matéria.

SECAO II - DAS ATRIBUICOES DO/A COORDENADOR/A

Art. 27 - O/A Coordenador/a do Curso de Teatro ¢ o representante do Cursos de Teatro,

cabendo-lhe coordenar e supervisionar as atividades do Curso.

Art. 28 - Compete ao Coordenador do Curso de Teatro ou ao seu substituto em exercicio da

Coordenacdo, conforme pardgrafo tnico do art. 20 do Regimento Geral da UFT:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

representar o Curso de Teatro no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE);
representar o Curso de Teatro no Conselho Diretor do Campus de Palmas (CONDIR);
presidir os trabalhos do Colegiado de Curso de Teatro;

propor ao Diretor do Campus de Palmas a substituicao do seu representante no Conselho

Diretor, nos termos do Regimento do Campus;

responder, perante o CONSEPE, pela eficiéncia do planejamento e coordenagdo das

atividades de ensino do Curso de Teatro;
expedir instrugdes referentes ao Curso de Teatro;

representar contra medidas ou determina¢des emanadas da Dire¢do ou do Conselho

Diretor que interfiram nas normas ou objetivos fixados para o Curso de Teatro;
convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso de Teatro;
coordenar as atividades do Colegiado do Curso de Teatro;

comunicar ¢ encaminhar todas as deliberagdes do Colegiado a quem de direito, para que

sejam cumpridas;
adotar medidas de urgéncia, ad referendum do Colegiado do Curso de Teatro;

validar as justificativas de faltas dos docentes nas atividades administrativas e didaticas

do Curso de Teatro;



XIII.  atestar a participagdo dos docentes em atividades de comissdes, comités e grupos de

trabalhos de interesse do curso, atribuindo carga horéria pertinente a estas atividades;

XIV.  solicitar aos docentes o preenchimento e entrega dos Planos de Ensino nos prazos

estabelecidos;

XV.  solicitar aos docentes o preenchimento e entrega dos diarios no respectivo sistema nos
prazos estabelecidos, tendo em vista as determinagdes legais que obrigam a composicao,

entrega e publicizagdo de tais documentos;

XVI.  organizar a distribuicdo e os horarios das disciplinas nos semestres letivos com o apoio e

aprovacao do colegiado de curso;
XVIIL.  solicitar a contratagdo temporaria de docentes, quando necessario;

XVIII.  realocar docente para o atendimento de disciplinas afins a area de formacdo do mesmo,

quando necessario sob consulta ;

XIX.  representar e/ou delegar membros do Colegiado como representantes do Curso de Teatro

em atividades internas e externas da UFT sob consulta;
XX.  requisitar ciéncia dos comunicados enviados por e-mail aos/as docentes;

XXI.  apresentar para o Colegiado na primeira reunido do ano ou do semestre, o calendario das

reunides ordindrias para aprovagdo e conhecimento.

3. DA COORDENACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 29 - A organizagdo dos trabalhos de conclusdo de curso ficard a cargo do/a Coordenador/a

de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC);

Art. 30 - O/A Coordenador/a de TCC serd, o/a docente eleito/a, preferencialmente por consenso,

em reunido colegiada.

Art. 31 - O/A Coordenador/a de TCC tera mandato de 2 (dois) anos, passiveis de renovacao e

de interrupg¢ao pelo interesse do proprio e/ou do colegiado.
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Art. 32 - Sao atribui¢des do/a Coordenador/a de TCC aquelas informadas em REGULAMENTO
especifico da atividade, desenvolvido, revisto, aprovado e publicizado pelo colegiado com a

periodicidade que se fizer necessaria.

4. DA REPRESENTACAO DISCENTE

Art. 33 - A representacdo dos discentes do curso de Licenciatura em Teatro correspondera a um
quinto do nimero de docentes efetivos no Colegiado do Curso de Teatro, conforme previsto no

Art. 36, Paragrafo Unico, do Regimento Geral da UFT.

§ 1° - O Colegiado do Curso de Teatro estimulara e apoiara a criagdo e manutengdo do do
Centro Académico do Curso de Licenciatura em Teatro, cabendo aos estudantes sua

regularizacao e gestao.

§ 2° - Cabe aos membros da chapa eleita para o Centro Académico a indicagdo dos
representantes estudantis que compordo o colegiado, enviando a coordenagdo de curso o

nome ¢ nimero de matricula dos designados.

S. DO/A SECRETARIO/A DO CURSO E/OU SERVIDOR TECNICO ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO LOTADO NO CURSO E/OU SECRETARIA E/OU

COORDENACAO DE CURSO

Art. 34 - Compete ao/a servidor/a:
I.  realizar as atribui¢des designadas pelo/a Coordenador/a do Curso de Teatro;

II.  elaborar e enviar por e-mail, segundo instru¢des do/a Coordenador/a de Curso, a

convocacdo das reunides do Colegiado, conforme indicacdo do/a Coordenador/a;
III.  secretariar as reunides do Colegiado de Teatro;
IV.  lavrar atas das reunides do Colegiado;

V.  redigir oficios, memorandos e demais documentos que traduzam as decisdes tomadas

pelo Colegiado;

VI.  guardar todo o material da Secretaria de Curso e manter atualizados e racionalmente
organizados os respectivos registros, sejam eles fisicos ou digitais, de acordo com a

politica de gestao de recursos € documentos da UFT;
11



VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL

XIIIL

XIV.

XV.

XVIL

registrar o comparecimento dos membros as reunides e a apresentacdo de das

comprovagoes que justifiquem as auséncias;

gerenciar a tramitagdo dos processos encaminhados ao Colegiado do Curso e pelo

colegiado de curso;

gerenciar os procedimentos informatizados disponibilizados pela UFT, tais como SISMA,

SEI, SIE e outros que se fagam necessarios a administragdo do Curso;

executar os requerimentos dos docentes, quando autorizados pelo/a Coordenador/a do

Curso;

realizar semestralmente ou conforme demanda o lancamento da oferta de disciplinas no

sistema correspondente e respectivo ensalamento;

responsabilizar-se pelo atendimento ao publico na Sala da Secretaria do Curso de Teatro,

quando tratar-se de tema de sua competéncia;

utilizar sistemas de administragdo e gestdo de fluxos, procedimentos e processos do

Curso de acordo com as orientagdes do/a Coordenador/a de Curso;

ndo solicitar ou gozar de férias em periodo previsto no calendario académico para
lancamento de oferta, matriculas, renovagdo de matriculas, ajuste de matriculas e

primeiras semanas de aulas, salvo expressa concordancia do/a Coordenador/a de Curso;

responsabilizar-se pela administracdo da caixa de e-mails do curso, realizando
atendimento eficiente e rapido das demandas apresentadas, certificando-se de que
nenhum e-mail recebido seja deixado sem resposta adequada ou sem encaminhamento
procedente por mais de 48 horas, ou outro periodo que venha a ser expressamente

acordado, de acordo com as contingéncias;

outras atribui¢des poderdo ser designadas de acordo com os entendimentos e praticas

institucionais em vigor, em respeito a descrigdo do cargo (CBO - 4110-10) e a fungao.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 - A representacdo dos membros do Colegiado do Curso ¢ indelegavel, salvo nos casos de

substitui¢des previstas no Estatuto ou no Regimento Geral da UFT.
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Art. 36 - Os casos omissos ou de interpretacdo deste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado

do Curso, por deliberagdo interna, complementando as disposi¢des deste documento.

Art. 37 - Este Regimento podera ser reformado total ou parcialmente pelo voto favoravel da

maioria absoluta dos membros do Colegiado do Curso.

Paragrafo unico: As propostas de reforma do Regimento poderdo ser apresentadas pelo

Coordenador do curso ou pela reunido de 1/3 (um terco) dos membros do Colegiado.

Art. 38 - Este Regimento entra em vigor a partir de sua data de aprovacao, em 18 de junho de

2022.

Art. 39 - As decisdes do Colegiado, cabe recurso 8 PROGRAD, de acordo com o fluxo previsto

em normativas institucionais.

PALMAS, 18 de junho de 2022

COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA EM TEATRO
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