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"A forca do Nordeste esta na sua diversidade: integrar os ODS
a realidade regional é a chave para um desenvolvimento mais
inclusivo e eficiente."




E com grande entusiasmo que apresentamos o Projeto Interiorizacdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel e Plano de Dant 2021-2030 na Regiao Nordeste, cujas as principais
finalidades sao o aprimoramento da implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
o fortalecimento da vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis (DANT) nos municipios da regiao
Nordeste do Brasil.

O projeto estd alinhado com a Agenda 2030 da ONU, abordando temas como saude e bem-estar,
igualdade de género, agua limpa e saneamento, trabalho decente e crescimento econdmico, cidades
sustentaveis, paz e justica. Além disso, ele contribui diretamente para a implementacdao do Plano de DANT
(2021-2030), que visa prevenir e controlar as DANT, como hipertensao, diabetes, doencas cardiovasculares,
cancer, acidentes e violéncia.

Este projeto é de grande relevancia para os gestores publicos da regidao, pois prop0de integrar as metas
globais da Agenda 2030 com as especificidades locais do Nordeste, respeitando suas realidades e
potencialidades. A interiorizacdo dos ODS é um passo fundamental para garantir que todas as comunidades,
especialmente as mais afastadas dos centros urbanos, tenham acesso a uma qualidade de vida digna e
participem ativamente dos processos de desenvolvimento.

Esta cartilha oferece uma visdo clara das estratégias de implementacdo, destacando o papel essencial
dos gestores publicos em saude na articulagdo e execuc¢do das acdes. Espera-se que este material seja um
guia util e inspirador para todos os envolvidos na constru¢ao de um futuro mais justo, inclusivo e sustentavel
para a regiao Nordeste do Brasil.

OBJETIV.: A'A'A Plano de DANT

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL 2021-2030



1. Do conceito a acao: em que consiste o projeto de interiorizacao dos ODS
no Nordeste?

O projeto de interiorizacao dos ODS no Nordeste € uma iniciativa estratégica que nasce de um Termo de Execucao
Descentralizado (TED) firmado entre a Universidade Federal do Tocantins (UFT) e a Secretaria de Vigilancia em
Saude e Ambiente (SVSA) do Ministério da Saude (MS). Em colaboracao com a Vigilancia de Doencas e Agravos Nao
Transmissiveis, o projeto abrange os municipios das regides de saude das capitais de oito estados da Regidao
Nordeste: Piaui, Ceara, Rio Grande do Norte, Paraiba, Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Bahia.

Consiste em uma expansao da experiéncia anterior desenvolvida na Amazdnia Legal e que visa criar um processo
de interioriza¢do dos ODS alinhado ao Plano de DANT (2021-2023) e melhorar a capacidade dos sistemas de saude
na produc¢do de dados para a educacao permanente dos profissionais da Atencao Primaria a Saude (APS), o que
contribui para o fortalecimento do Sistema Unico de Satde (SUS).

A proposta envolve a¢des de sensibilizacao, organizacdo e formacao de multiplicadores nos estados, além da
implementacao de estratégias de monitoramento avaliagao continua dos indicadores de saude relacionados a
vigilancia de DANT. Logo, € um passo importante para integrar a Agenda 2030 ao cotidiano da gestao de saude nos
estados nordestinos, adaptando as estratégias globais as realidades locais, e garantindo que o desenvolvimento
sustentavel e a saude sejam acessiveis a todas as comunidades.

VALE LEMBRAR ‘

O Plano de Acbes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Cronicas e Agravos Nao
Transmissiveis no Brasil 2021-2030 (Plano de DANT) é uma proposta do MS cujo objetivo central €
prevenir e controlar doencas crénicas nao transmissiveis (DCNT), como hipertensdo, diabetes, cancer
e doencas respiratorias cronicas. Este plano inclui estratégias de promog¢do de habitos saudaveis
sobre alimentacdo balanceada, pratica de atividade fisica, controle do tabagismo e de consumo de
alcool. O Plano de DANT aborda também o enfrentamento para diversos tipos de agravos, como
violéncia interpessoal (doméstica, contra criancas, adolescentes, mulheres e idosos), violéncia
autoprovocada (suicidio e tentativas de suicidio), violéncia coletiva (urbana, conflitos armados e
institucional) e acidentes de transito (BRASIL, 2021).



2. Quais ODS e indicadores sao contemplados pelo Projeto?

Os ODS constituem uma agenda global ambiciosa para promover um futuro mais justo, igualitario e sustentavel até
2030. Estabelecidos pela Assembleia Geral das Na¢bes Unidas em 2015, compdem um conjunto de 17 objetivos, 169
metas e 231 indicadores, os quais visam erradicar a pobreza, proteger o meio ambiente e assegurar que todas as
pessoas desfrutem de paz, dignidade e prosperidade (ONU, 2024).

O projeto contempla a convergéncia entre o Plano de DANT e 6 objetivos dos ODS, incluindo 22 indicadores, a saber:
SAUDE Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar
E BEM-ESTAR 4 para todos,em todas as idades.

3.1.1 - Razao da mortalidade materna;

3.1.2 - Proporgao de nascimentos assistidos por pessoal de saude qualificado;

3.2.1 - Taxa de mortalidade em menores de 5 anos;

3.2.2 - Taxa de mortalidade neonatal;

3.3. - Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencgas tropicais negligenciadas, e
combater a hepatite, doengas transmitidas pela agua, e outras doencas transmissiveis - Malaria, Febre Tifoide,
Diarreia e Gastroenterites, Esquistossomose;

3.4.1 - Taxa de mortalidade por doencas do aparelho circulatério, tumores malignos, diabetes mellitus e
doencas cronicas respiratoérias;

3.4.2 - Taxa de mortalidade por suicidio;

3.5.2 - Consumo de alcool em litros de alcool puro per capita (com 15 anos ou mais) por ano;

3.6.1 - Taxa de mortalidade por acidentes de transito;

3.7.2 - Numero de nascidos vivos de maes adolescentes (grupos etarios 10-14 e 15- 19) por 1.000 mulheres destes
grupos etarios;

3.9.1 - Taxa de mortalidade por poluicao ambiental (externa e doméstica) do ar;

3.9.2 - Taxa de mortalidade atribuida a fontes de agua inseguras, saneamento inseguro e falta de higiene;

3.9.3 - Taxa de mortalidade atribuida a intoxica¢do nao intencional.

3.a.1 - Prevaléncia do consumo atual de tabaco na populacao de 15 anos ou mais.




Alcancar a igualdade de género e empoderar
DE GENERO todas as mulheres e meninas

5 IGUALDADE

INDICADORES :

5.2.1 - Propor¢ao de mulheres e meninas de 15 anos de idade ou mais que sofreram violéncia fisica, sexual ou
psicolégica, por parte de um parceiro intimo atual ou anterior, nos Gltimos doze meses, por forma de violéncia
e por idade;

5.2.2 - Propor¢ao de mulheres e meninas de 15 anos ou mais que sofreram violéncia sexual por outras pessoas
ndo parceiras intimas, nos ultimos doze meses, por idade e local de ocorréncia.

AGUA POTAVEL Garantir disponibilidade e manejo
E SANEAMENTO sugtentével da agua e saneamento para
todos.

INDICADORES :
6.1.1 - Proporc¢ao da populacao que utiliza servigcos de agua potavel gerenciados de forma segura.

Promover o crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente para todos.

TRABALHO DIGNO //
ECRESCIMENTO '

ECONOMICO T

INDICADORES :
8.1.1 - Taxa de crescimento real do PIB per capita.



INDICADORES :
11.6.1 - Proporcao de residuos sélidos urbanos regularmente coletados e com destino final adequado no total de

residuos sélidos urbanos gerados, por cidades;
11.6.2 - Nivel médio anual de particulas inalaveis (ex: com diametro inferior a 2,5um e 10pm) nas cidades

(populacao ponderada);
11.7.2 - Proporcdo da populacdo vitima de assédio fisico ou sexual, por sexo, grupo etario, pessoas com
deficiéncia e local da ocorréncia, nos ultimos 12 meses.

> Promover sociedades pacificas e Inclusivas
PAZ, JUSTICA para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis

EINSTITUIGOES

EFICAZES Y e inclusivas para o desenvolvimento.

INDICADORES :
16.1.1 - Namero de vitimas de homicidio intencional, por 100.000 habitantes, por sexo e idade.
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3. Escolha de implementacgao por Regiao de Saude

As regides de saude resultam de processos de pactuacao e organizacao de servicos e equipamentos de saude que visam reduzir
as desigualdades de acesso e resolu¢cdo em saude. Cada regido de saude reune municipios que compartilham de caracteristicas
sociais, culturais e econdmicas, permitindo uma abordagem mais especifica e ajustada as particularidades locais, considerando

as demandas regionais e as caracteristicas epidemiolégicas de cada regido.

Este projeto € implementado nas regides de saude das capitais, com base na experiéncia piloto realizada na Regido da
Amazonia Legal (2022 a 2024). A avaliacdo desta fase indicou melhores condig¢des logisticas, maior adesao dos municipios e
maior facilidade na mobilizacao local. Estes fatores tornaram essas regides ideais para a formag¢do de equipes nas secretarias
estaduais de saude, as quais serdo capacitadas para expandir o projeto para outras regides, conforme interesse da gestao.

Portanto, o projeto representa um incentivo a educacao permanente em saude e ao uso de tecnologias e de metodologias
ativas na formacdo de profissionais de saude tanto em nivel estadual quanto municipal.
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4. A estrutura de gestao do projeto

O projeto esta sob a responsabilidade do Curso de Nutricdo da Universidade Federal do Tocantins (UFT) e conta com equipe de
especialistas que atua como propulsora e apoiadora das a¢des em todos os estados.

A equipe é estruturada para contemplar diferentes dimensdes essenciais aoprojeto. Sao elas:

+ Gestdo administrativa (geréncia e recursos humanos);

« Comunica¢do e memodria institucional (producdo escrita e audiovisual);
+  Processos pedagogicos (desenvolvimento de materiais e capacitacao);
+ Informatica (Plataforma virtual de aprendizagem e site);

*  Monitoramento e pesquisa.

Nesta edicdo na Regido Nordeste, o protagonismo dos estados se fortalece pormeio da mobiliza¢cdo de representantes das secretarias
estaduais de saude,especialmente aqueles ligados a Vigilancia de Doencas e Agravos NaoTransmissiveis (DANT). Esses profissionais
assumem o papel de tutores dosrepresentantes municipais, orientando-os no processo de formacao, elaboracaoe implementacao de
projetos locais voltados para os ODS e o Plano de DANT.

O acompanhamento dos tutores ao longo da formacdo conta com a participacaode professores de universidades publicas do
Nordeste, consolidando aintegracao entre ensino, pesquisa e extensao. Essa articulacao fortalece aaproximacao entre a academia e o
SUS e contribui para a qualificacdo das acdes de vigilancia em DANT que possam gerar impactos positivos na saude publicalocal.

Coordenadora Geral

Gestao Comunicagao Processos Monitoramento Informatica
Administrativa e Memoria Pedagdgicos e Pesquisa
Institucional

Tutores formadores e apoiadores
Tutores estaduais

12



5. Acoes desenvolvidas pela equipe da coordenacao geral do projeto

1°
20
30
4°
5o
6°
7°
8°
9o
10°
e
12°
137

Mapeamento das agendas convergentes correlacionadas aos ODS e Plano de DANT nos Estados do Nordeste.

Articulacao e sensibilizacdo para organizacao das agendas convergentes dos ODS e Plano de DANT

Estudo da Populacao, Redes de Saude, Regides de Saude, municipios e CIR.

Sensibilizacdo e mobilizacao de gestores e profissionais para o engajamento com as diretrizes globais e regionais dos ODS.
Articulacao e sensibilizacao para organizacao das agendas convergentes dos ODS e Plano de DANT.

Criacao de site do projeto e da plataforma virtual de aprendizagem.

Apoio as SES na articulagao com os COSEMS e CIR para apresentar e buscar apoio na mobilizacao e divulgagado junto aos municipios.
Formacao dos tutores de apoio e dos tutores estaduais.

Apoio na inscri¢ao dos cursistas na plataforma de aprendizagem e posterior certificacao dos concluintes.

Monitoramento e avaliacao dos resultados do projeto em cada estado.

Realizacao do Seminario de Interiorizacao dos ODS na regiao Nordeste.

Publicacao do livro de experiéncias do projeto na regiao Nordeste e de artigos cientificos.

Elaboracao e envio de relatério técnico do projeto a SVSA/MS.



6. AcOes desenvolvidas pelos representantes estaduais

ApOs as primeiras tratativas da coordenacdo geral do projeto com os representantes das SES, segue-se o
seguinte fluxo:

1

N

O 0 N 6o »nn o W

Realizar reunido com representantes do Conselho Estadual e Municipal das Secretarias de Saude

Apresentar o projeto a Comissao Intergestora Bipartite (CIB) e a Comissao Intergestores Regional (CIR) de cada estado
As pautas nas reunides das CIB e CIR serdo solicitadas a partir de contato prévio com seus representantes. Nestas reunides o
projeto sera apresentado e havera esclarecimento sobre a necessidade e importancia da adesao dos municipios ao Projeto.

Promover a sensibilizacdo e adesao dos municipios a formag¢ao promovida pelo projeto

Participar integralmente da formacao para exercicio da tutoria

Coordenar, em conjunto com a equipe de coordenacao geral, a inscri¢ao dos participantes dos municipios

Realizar a formacao dos representantes municipais

Elaborar relatdrio das atividades

Participar do seminario de interiorizacdo dos ODS na regiao Nordeste

Participar da escrita do livro de experiéncias do projeto

14



7. Formacgoes

Durante a formacdo, nos momentos presenciais e sincronos, os cursistas dardo inicio a elaboracao do projeto
de intervencdo, com base na problematica identificada e na governabilidade necessaria para sua
implementacao. O projeto devera ser implementado no municipio ao qual os cursistas estdo vinculados,
visando promover uma transformacdo na realidade local, sempre alinhando as acdes aos ODS.

No que se refere ao desenvolvimento e ao acompanhamento dos projetos, bem como a aplicagdao das
rubricas destinadas a monitorar e avaliar o desempenho de cada iniciativa, foi elaborado um cronograma
mensal. Esse planejamento permitird aos tutores organizar os encontros e orientar a producdo dos projetos
junto as respectivas turmas de maneira sistematica e eficiente.

2 &

72 horas 16 horas Total de CH
remota (EAD) presencial 88 horas

15



6. AcOes desenvolvidas pelos representantes estaduais

Os tutores tém funcao crucial para o éxito do projeto ao conduzir o processo de ensino e aprendizagem

e ao desempenhar os papéis de facilitador e mediador nas formacdes. A seguir, tem-se o fluxo dos
tutores em seus estados:

P
ry

Participar das reunides agendadas pela coordenacao do projeto, nas quais ocorrem
orientagdes e organizagao do processo de trabalho para desenvolvimento das atividades.

Contribuir para a obtencao de cartas de anuéncias para realiza¢ao do projeto e da pesquisa.
Realizar analise situacional de saude dos municipios contemplados no projeto.

Planejar e organizar a formagao em seus respectivos estados.

Participar do curso de Politicas Informadas por Evidéncias (PIE).

Realizar as formacdes presenciais e a distancia.

Apoiar os municipios na execucao dos projetos.

Realizar monitoramento da aprendizagem dos cursistas.

Acompanhar e selecionar os projetos exitosos em cada municipio.

Contribuir para a organizacao dos relatos de experiéncias exitosas de seus estados.

16



9. Produtos do Projeto SOVE Mo
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www O site permitira que informacdes como agenda de formacao, banco de dados, galeria de

V4

imagens, curriculo das equipes, entre outros recursos sejam disponibilizados aos usuarios da
rede, facilitando inclusive a participacdo e a integracao dos cursistas do projeto.

https://sites.uft.edu.br/agenda2030ods/nordeste/

O Canal ODScast no YouTube, é uma producao audiovisual que trata diversos assuntos em
formato de entrevistas com convidados de diversas areas que compartilham conhecimento
sobre os ODS e DANT.

https://www.youtube.com/@acoesodsuft

\ 4

Para registrar as praticas e estudos desenvolvidos pelos participantes.

https://sites.uft.edu.br/agenda2030ods/nordeste/portifolios

Seminarios e Eventos

Para articular parcerias, promover conhecimento acerca dos ODS e Plano de DANT e divulgacao
dos resultados do projeto e fortalecimento da rede de saude e do ensino.

https://www.youtube.com/@canalPODScast/streams

17



10. O que o projeto pode proporcionar aos estados e municipios?

Fortalecimento da Agenda 2030: Capacitar as equipes de vigilancia em saude nos estados para
incorporar os indicadores dos ODS em seus processos de trabalho, promovendo uma gestao mais
efetiva da saude publica.

Plano de A¢oes Estratégicas para Enfrentamento das DANT: Fortalecer a implementacdo do
Plano de DANT, alinhando-o as metas dos ODS para promover melhores condi¢cdes de saude nas
capitais do Nordeste.

Ao enfrentar as DANT, os projetos de intervencao podem contribuir para redugao dos
impactos dos problemas de saude, reduzindo ainda os gastos provenientes dos problemas
de saude.

Melhoria dos sistemas de coleta e uso de dados para monitoramento das doencas e agravos.

Articulacao entre gestores, universidades, sociedade civil e 6rgaos publicos para criar uma
rede colaborativa, fortalecer a governanca e a implementacao da Agenda 2030, mantendo a pauta
aquecida.

18



11. O que o projeto pode proporcionar aos gestores, profissionais da
saude envolvidos?
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Desenvolvimento profissional: oportunidade de aprofundar os conhecimentos sobre os ODS e o Plano
de DANT (2021-2030), ampliando sua formacao em areas como promocao da saude, prevencao de DANT,
estratégias de sustentabilidade, metodologia ativa, advocacy e Planejamento Estratégico em Saude (PES).

Impacto positivo na comunidade: chance de influenciar positivamente a formagao de outros colegas e
equipes, ajudando a disseminar boas praticas e conhecimentos que beneficiardo as comunidades.
Possibilidade de tornarem-se agentes de transformacao, promovendo saude e sustentabilidade em nivel local.

Integracao e trabalho em equipe: O projeto envolve diversos profissionais de diferentes areas e locais,
proporcionando uma rica experiéncia de trabalho colaborativo, o que fortalece a rede de apoio entre os
profissionais de saude, cria oportunidades de aprendizagem e troca de experiéncias, além de melhorar a
comunicacao interprofissional.

12.0 que o projeto pode proporcionar a sociedade civil?

Conhecimento sobre os ODS e o Plano de DANT: a comunidade passa a conhecer o que sdo 0s ODS e o
Plano de DANT como agendas e documentos orientadores das acBes de saude que podem ser
apropriados e compartilhados por todos;

Aproximacdo com os profissionais e servigos de saude: o desenvolvimento do projeto permite novas
abordagens com a comunidade, além de valorizar seus conhecimentos e capacidade de organizacao para a acao;

Conhecimento sobre vigilancia de DANT: Aproximacao de acBes de vigilancia em saude promovendo
seu reconhecimento como ac¢ao estruturante do SUS.

Protagonismo no desenvolvimento de projetos de satde: oportunidade da comunidade participar e
liderar a¢gdes do projeto nas pautas dos ODS e Plano de DANT.

19
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13. Sobre o projeto anterior: Organizacao, Fortalecimento e Interiorizacao da
Agenda 2030 dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel na Amazonia Legal

De 2022 a 2023, o projeto implementado na Regido da Amazénia Legal , capacitou mais de 200 profissionais nos municipios
participantes dos estados de Tocantins, Maranhao, Para, Mato Grosso e Amapa.

A finalizacdo do projeto ocorreu em xxx de 2024, com a apresentacao dos melhores projetos e avaliacdo da iniciativa pela equipe
coordenadora, tutores e cursistas.

A iniciativa também resultou na publicacdo do Caderno do Tutor e do Cursista, materiais que apoiam a implementacao do Plano de
AcOes Estratégicas para Enfrentamento das Doencas Crdnicas e Agravos Nao Transmissiveis (2021-2030).

O projeto promoveu o0 empoderamento comunitario, praticas preventivas e a integracao intersetorial, contribuindo para a divulgacao
e uso dos indicadores do ODS e do Plano de Dant no planejamento das a¢des locais.

210 45 6 439

Participantes Pessoas na equipe Eventos em Instrumentos de
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